
A N E X A  VII 
CONTRACT DE MUNCĂ (model) 

 
1. Numele și adresa angajatorului: 

 ____________________________________________________________  

_____________________________________________________________  
 
Sediul companiei (în măsura în care adresa companiei nu corespunde cu 
adresa angajatorului): 

 ____________________________________________________________  

 
2. I. Numele și adresa angajatului:  

 ____________________________________________________________  

_____________________________________________________________  

năsut la:  _____________________  în  _____________________________  
 

3. Începerea și eventual încheierea convenită a relației contractuale, precum și 
eventual durata de probă convenită: 

 ____________________________________________________________  

_____________________________________________________________  
 

4. Salarizare convenită: 

a. Salariu de bază brut:   ________________  €  

b. Sumă forfetară aferentă orelor suplimentare:  _   €  

c. Plățile speciale sunt reglementate în § 13 din „Contract colectiv de muncă 
pentru angajații din unitățile agricole în landul Austria Inferioară“. 

d. Efectul sumei forfetare aferente orelor suplimentare și remunerarea orelor 
și prestațiilor suplimentare sunt reglementate în §§ 10 și 11 din „Contract 
colectiv de muncă pentru angajații din unitățile agricole în landul Austria 
Inferioară“. 

e. Conform contractului, din salariul în bani se vor scădea următoarele 
beneficii în natură (pentru evaluarea acestor remunerații în natură a se 
vedea Anexa III a contractului colectiv de muncă menționat): 
 Masă 
 Cazare 



 Încălzire 
 Electricitate 
 Pensiune completă 

 
f. Scadența plății:  ______________________  

g. Tipul plății:  ______________________  
 

5. Termene de preaviz și condiții de concediere 

Pentru muncitori se aplică § 22 din contractul colectiv de muncă menționat. 
Pentru angajați se aplică § 23 și, în conformitate cu § 19 Legea lucrătorilor 
agricoli, concedierea angajaților trebuie făcută în scris, în caz contrar fiind 
lovită de nulitate. 

 ____________________________________________________________  
 
6. Loc de muncă obișnuit:  

 ____________________________________________________________  
 

7. Utilizare prevăzută și scurtă descriere a activității care urmează să fie 
desfășurată: 

 ____________________________________________________________  

 ____________________________________________________________  
 

8. Durata concediului de odihnă (a se vedea § 16 din contractul colectiv de 
muncă menționat mai sus): 

 ____________________________________________________________  
 

9. Durată de muncă convenită:  

 ____________________________________________________________  
 

10. Contract colectiv de muncă aplicabil:  
Contract colectiv de muncă pentru angajații din unitățile agricole în landul 
Austria Inferioară. Contractul colectiv de muncă se află în (precizați spațiul)  
unității și poate fi consultat pe pagina de internet a Camerei pentru muncitorii 
în agricultură din Austria Inferioară, precum și a Camerei de comerţ pentru 
agricultură din Austria Inferioară. 
 
 

11. Acord de societate aplicabil: 

 ____________________________________________________________  
 



12. Numele și adresa instituției de asigurări sociale responsabile pentru 
înregistrare: 

 ____________________________________________________________  
 

13. Numele și adresa fondului de pensii a societății: 

 ____________________________________________________________  
 
 

14. Alte acorduri: 

 ____________________________________________________________  

 ____________________________________________________________  

 ____________________________________________________________  
 

15. (Dacă este cazul) Dreptul la un ciclu de perfecționare profesională, pentru care 
angajatorul și-a asumat obligația, resp. pe care este obligat să îl ofere. 
 

_____________________________________________________________  
 
 
 

Angajatului i se înmânează la începerea contractului o copie a înregistrării în 
scopuri de asigurări sociale, precum și lunar un fluturaș de salariu.  
 
 
___________________________________ , data  ________________________  
 
 
Completați cu datele corecte!  
Tăiați ceea ce nu se aplică! 
 
 
Aici puteți găsi contractul de muncă în limba dvs.: 
 
Camera pentru muncitorii în agricultură din Austria Inferioară: 
www.landarbeiterkammer.at/noe/information 
Camera de comerţ pentru agricultură din Austria Inferioară: 
https://noe.lko.at/dienstscheinmuster 
 


