
Д О Д А Т О К   VII 
Довідка про умови працевлаштування (взірець) 

 
1. Назва та адреса роботодавця: 

 ____________________________________________________________  

_____________________________________________________________  
 
Місцезнаходження підприємства (якщо адреса підприємства не 
збігається з адресою роботодавця): 

 ____________________________________________________________  

 
2. Прізвище, ім'я та адреса працівника:  

 ____________________________________________________________  

_____________________________________________________________  

дата народження:  _____________  місце народження:  _______________  
 

3. Дата початку та узгоджена дата завершення трудових відносин, а також 
узгоджений випробувальний термін (якщо такий є): 

 ____________________________________________________________  

_____________________________________________________________  
 

4. Узгоджена заробітна плата: 

a. Базова заробітна плата брутто:  __________   €  

b. Фіксована оплата за понаднормові години:    €  

c. Особливі виплати регулюються § 13 «Колективного договору 
працівників фермерських господарств федеральної землі Нижня 
Австрія». 

d. Розмір фіксованої оплати за понаднормові години та оплати за 
понаднормові і додаткові роботи регулюються § 10 і 11 
«Колективного договору працівників фермерських господарств 
федеральної землі Нижня Австрія». 

e. Відповідно до домовленостей із заробітної плати вираховуються 
виплати за винагороди у натуральній формі (розмір цих виплат 
регламентується у Додатку III до згаданого колективного договору): 
 харчування 



 проживання 
 опалення 
 світло 
 проживання та харчування 

 
f. Термін виплати заробітної плати: ______________   

g. Порядок виплати:  ______________________  
 

5. Тривалість строків попередження та дати припинення трудових 
відносин: 

До фізичних працівників застосовується § 22 згаданого колективного 
договору. 
До адміністративних працівників застосовується § 23, і відповідно до 
розділу 19 закону «Про службовців» їхнє звільнення обов'язково 
оформлюється письмово. 

 ____________________________________________________________  
 
6. Основне місце роботи:  

 ____________________________________________________________  
 

7. Передбачене призначення та короткий опис робіт, які потрібно 
виконувати: 

 ____________________________________________________________  

 ____________________________________________________________  
 

8. Тривалість щорічної оплачуваної відпустки (див. § 16 згаданого 
колективного договору): 

 ____________________________________________________________  
 

9. Узгоджена норма робочого часу:  

 ____________________________________________________________  
 

10. Чинний Колективний договір:  
Колективний договір працівників фермерських господарств федеральної 
землі Нижня Австрія. Колективний договір зберігається у (вказати 
приміщення) підприємства та доступний на веб-сайтах Палати 
працівників фермерських господарств федеральної землі Нижня Австрія 
та Палати фермерських господарств федеральної землі Нижня Австрія. 
 
 

11. За необхідності чинні внутрішні домовленості на підприємстві: 



 ____________________________________________________________  
 

12. Назва та адреса органу соціального страхування, відповідального за 
реєстрацію: 

 ____________________________________________________________  
 

13. Назва та адреса каси соціального забезпечення: 

 ____________________________________________________________  
 
 

14. Інші домовленості: 

 ____________________________________________________________  

 ____________________________________________________________  

 ____________________________________________________________  
 

15. (За потреби) право на навчання, яке роботодавець зобов’язаний або 
зобов’язується виконати. 
 

_____________________________________________________________  
 
 
 

Із початком трудових відносин працівникові вручається копія довідки про 
реєстрацію в органі соціального страхування, а щомісячно працівник 
отримує довідку про розмір нарахованої заробітної плати.  
 
 
___________________________________ , дата  _______________________  
 
 
Необхідно вірно заповнити усі поля!  
Непотрібне закреслити! 
 
 
Тут можна знайти Довідку про умови працевлаштування Вашою мовою: 
 
Палата працівників фермерських господарств федеральної землі Нижня 
Австрія : www.landarbeiterkammer.at/noe/information 
Палата фермерських господарств федеральної землі Нижня Австрія: 
https://noe.lko.at/dienstscheinmuster 
 


